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1. INTRODUCCION

Marco Legal:

Real Decreto 1434/2012, de 11 de octubre, por el que se establece el titulo de Técnico Superior
de Artes Plasticas y Disefio en Cémic perteneciente a la familia profesional artistica de

Comunicacion Grafica y Audiovisual y se aprueban las correspondientes ensefianzas minimas.

Identificacion del titulo

Denominacién: Técnico superior de Artes Plasticas y Disefio en Comic.

Nivel: Grado superior de las ensefianzas profesionales de Artes Plasticas y Disefio.

Duracion total del ciclo: Dos mil horas.

Familia profesional artistica: Comunicacién Gréfica y Audiovisual.

Referente Europeo: CINE-5b (Clasificacion Internacional Normalizada

La asignatura de Proyectos de Cémic trata de dotar a los alumnos de herramientas para poder

elaborar obra original de comic de calidad formal y funcional a partir de un proyecto propio o de
un encargo profesional determinado. Planificar la realizacion del proyecto mediante la definicion

de los recursos expresivos,formales, funcionales, estéticos y técnicos mas adecuados.

Desarrollar las diferentes fases del proyecto y los controles de calidad correspondientes para

obtener un producto final que cumpla con los objetivos gréficos,

comunicativos y expresivos exigibles a nivel profesional. Ampliar su cultura visual, dentro del

mundo del cémic, y sus herramientas de busqueda.

2. OBJETIVOS
Objetivos Generales del Ciclo
Capacidades

* Obtener, seleccionar e interpretar las fuentes documentales y de referencia para la realiza-
cion de narraciones gréficas.

* Conocer las especificaciones técnicas en los procesos de produccion y edicion de cémics y
saber gestionarlos para garantizar la calidad final del producto.

* Buscar, seleccionar y utilizar fuentes de informacion y formacién continua relacionadas con
el ejercicio profesional.

Destrezas

» Configurar proyectos de cémics partiendo de la valoracion idonea de las particularidades
comunicacionales, técnicas y artisticas del encargo.

* Interpretar y desarrollar guiones para proyectos de narrativa gréfica.

* Dominar el proceso de creacion de imagenes para comics.



Transmitir mensajes de manera 6ptima mediante la narrativa grafica.

Realizar comics con el nivel calidad comunicacional, técnica y artistica exigible en el
sector profesional.

Valorar, planificar y gestionar la elaboracion del proyecto en las distintas fases de su
proceso para optimizar recursos.

Competencias

Desarrollar método, rigor y capacidad de comunicacién para la presentacion y defensa
de una idea o un proyecto de cémic.

Interpretar la evolucién de las tendencias expresivas en la narracion gréfica y valorar los

condicionantes simbodlicos y estéticos que contribuyen a configurar la forma idénea del
mensaje.

Adaptarse en condiciones de competitividad a los cambios tecnol6gicos y organizativos
del sector.

Comprender y aplicar el marco legal y normativo que regula y condiciona la actividad
profesional.

Valorar y aplicar los principios de la ética profesional en el desarrollo de la actividad
profesional, su gestion y administracion.

Objetivos especificos

Capacidades

Buscar, seleccionar y utilizar la informacion y la documentacion grafica

correspondiente para la creacion de personajes y ambientaciones.

Conocer y llevar a cabo las fases del proceso de creacion y realizacion del comic

hasta la obtencion de un producto final adecuado al nivel de calidad exigible

profesionalmente.

Destrezas

Plantear y llevar a cabo proyectos de cémic, en diferentes formatos, adecuados a

la tematica y especificaciones del encargo o a las propias motivaciones e intereses

artisticos y profesionales.

grafica.

Adaptar un texto o guion literario al lenguaje y diferentes formatos de la narracién

Dominar el lenguaje y los procesos técnicos de la narrativa gréfica y aplicarlos de

manera creativa en proyectos de comic de diferentes formatos.

Utilizar los recursos del guién y la estructura narrativa en el desarrollo de los



propios proyectos de comic.

» Utilizar los elementos tipograficos o caligraficos idoneos para expresar un
mensaje conforme a la intencionalidad estilistica y comunicativa correspondiente.
Competencias

» Aplicar las normas de presentacion de originales de coOmic para su posterior
produccion.

* Dominar las técnicas y tecnologias necesarias para el desarrollo de proyectos de
cémic de calidad artistica y comunicativa.

* Conocer la normativa especifica de aplicacion a la especialidad

3. SECUENCIACION DE LOS CONTENIDOS POR CURSO

1. El proyecto de narrativa grafica. El proceso de creacién y realizacién del original.
Etapas.

2. Eltema. Adaptaciones de obras literarias y creacion de obras propias.
Caracteristicas y metodologia de trabajo.

3. Extensién de la historia. El chiste gréfico, la tira cémica, la historieta corta. El libro.
4. Story-board. Las elipses. Las secuencias. Tipologia de planos. Angulos de vision.
El encuadre.

5. Creacidn de personajes. Estudio y tipologias. Escenarios y ambientaciones.
Documentacion.

6. Texto e imagen. Los dialogos. La voz en off. Simbolos, onomatopeyas y recursos
propios del comic. Composicion de la vifieta, de la tira, de la pagina y del libro.

7. Enfasis y jerarquias compositivas. Recursos tipograficos. Caligrafia y rotulacion.
8. Primeros esbozos. Desarrollo de ideas y textos. Obra final.

9. Entintado y /o técnica grafica. Blanco y negro y/ o color. Aplicacion de las técnicas

manuales y/o digitales.

3.2. Distribucién de los contenidos por unidades didacticas.

1. INTRODUCCION AL COMIC. ;Qué es el comic? El arte secuencial. Diferentes puntos de vision
sobre qué es el comic. La amplitud del genero. Diferentes géneros de comic, recorrido rapido por
los diferentes géneros de comic. El cémic en blanco y negro. La ilustracion como punto de partida.



2. HERRAMIENTAS DE DESARROLLO Y METODOLOGIAS DE TRABAJO Interpretacion del
texto a través del dibujo. La ilustracion como medio de trabajo. Transiciones. Composicion de la
vifieta. Estructuras compositivas. Enfasis y jerarquias compositivas. Las lecturas de pagina. El
blanco y negro como medio de expresion frente al color.

3. EL PROYECTO DE COMIC. El proyecto en la gréafica narrativa. Diferentes partes del proyecto.
Investigacion y documentacion, secuenciacion del texto, desarrollo de las vifietas, disefio de la
pagina, y de la doble péagina, artes finales. El proceso de creacién del original. Bocetos y
secuenciacion.

4. SECUENCIAS TIPOLOGIAS DE PLANOS Secuencias de planos, analisis y aplicacion. Tipologias
de planos. Encuadres y reencuadres.

5. TEXTO E IMAGEN. EL TEXTO GRAFICO. Los dialogos. La voz en off, simbolos y onomatopeyas
.Recursos. Recursos tipograficos. Caligrafia y lettering.

6. LA CREACION DE PERSONAJES. Estudios y tipologias. Personalidades y atributos del personaje.
Escenarios y ambientaciones. El cémic de super héroes.

7. EL TEMA. ADAPTACIONES. La importancia del tema. Los coOmics vacios. Adaptaciones de obras
literarias. El guion corto adaptado. El storyboard. El color aplicado. EI cémic en color.

8. EL CHISTE GRAFICO Y LA TIRA COMICA. La historieta corta. Historietistas influyentes. La ironia
y sarcasmo como herramienta comica. El chiste aplicado al cémic. La tira adaptada a prensa.

9. LA AUTOCREACION. LA AUTOEDICION COMO ViA DE TRABAJO. La creacion de obras propias.
El desarrollo de la idea. La documentacion. La idea basada en la experiencia personal El color digital
aplicado a la obra grafica. El comic como proyecto ambiguo y abierto.

3.3. Distribucién temporal de los mismos.

1°" Cuatrimestre.

1. INTRODUCCION AL COMIC.

2. HERRAMIENTAS DE DESARROLLO Y METODOLOGIAS DE TRABAJO.
3. EL PROYECTO DE COMIC.

4. SECUENCIAS TIPOLOGIAS DE PLANOS.

5. TEXTO E IMAGEN. EL TEXTO GRAFICO.

2° Cuatrimestre.
6. LA CREACION DE PERSONAJES.

7. EL TEMA. ADAPTACIONES.
8. EL CHISTE GRAFICO Y LA TIRA COMICA. La historieta corta.

9. LA AUTOCREACION. LA AUTOEDICION COMO ViA DE TRABAJO.



4. SISTEMA DE EVALUACION. CRITERIOS, INSTRUMENTOS Y MOMENTOS DE
EVALUACION. INDICADORES DE EVALUACION.

4.1. Se especificaran los criterios generales de evaluacion.
Se valorara la capacidad del alumnado para:
1. Realizar proyectos de comic de calidad técnica, artistica y comunicativa, en
diferentes formatos, a partir de un encargo o de la propia idea.
2. Adaptar y desarrollar una obra o texto literario segun las pautas de la narrativa grafica.
3. Analizar los distintos formatos de la narrativa gréafica y sus particularidades.
4. Analizar el lenguaje, los conceptos, las técnicas y los recursos de la narrativa
gréfica.
5. Dominar el lenguaje, los conceptos, las técnicas y los recursos propios del comic
y aplicarlos correctamente en el desarrollo de proyectos en diferentes formatos.
6. Comprender y llevar a cabo con calidad técnica y artistica las diferentes fases de
creacion y realizacion de comics y otros formatos.
7. Utilizar adecuadamente la informacién y la documentacién seleccionada y
archivarla correctamente.
8. Resolver con coherencia gréfica y comunicativa la transmisién de mensajes en
supuestos practicos de la especialidad.
9. Desarrollar y realizar proyectos de comic adecuados a los parametros de
profesionalidad y creatividad establecidos.
10. Presentar correctamente los originales de comic para su posterior reproduccion.
11. Utilizar con destreza las técnicas y tecnologias propias de la especialidad, sus
herramientas y recursos, en funcién de las especificaciones del proyecto.
12. Atenerse en los proyectos a la normativa vinculada al ejercicio profesional como

por ejemplo la relativa al derecho a la intimidad, al honor y a la propia imagen.

4.2. Se detallaran los instrumentos de evaluacién, asi como los momentos en que se
evaluara.

Se realizaran pruebas escritas a modo de control de asimilacion de conceptos, asi como el correc-
to desarrollo y realizacion final de cada proyecto, considerandose el tiempo de entrega dentro del
plazo establecido.

Serad muy importante la entrega de los trabajos en la fecha establecida, que estard marcada de

antemano para el conocimiento del alumno. La no entrega en el plazo fijado supondra penaliza-



cién, de manera que la calificacion restara 1.5 puntos en ese ejercicio. Y se podré entregar hasta
3 dias después con esa penalizacion, una vez pasados esos tres dias el ejercicio estara suspen-
so. Dialogando con el alumno y viendo la manera de poder recuperarlo. (se pondré trabajo extra, o
podra optar al aprobado al final del cuatrimestre siempre y cuando haya sido constante y el resto

de ejercicios estén entregados en fecha y correctamente).

Se ira evaluando de forma continua. Habra dos evaluaciones cuatrimestrales, y para su computo
se realizara una media de los proyectos realizados durante el cuatrimestre en funcion de las uni-

dades didacticas impartidas, que contabilizara de la siguiente manera:
80% Proyectos
20% de la prueba escrita

La primera evaluacion en el mes de febrero, la segunda en junio, y para su cOmputo se tendran en

cuenta las notas de los dos cuatrimestres.

La nota final seré realizada con un 40% de la nota del primer cuatrimestre y un 60% de la nota
del segundo cuatrimestre.

Si el alumno no superara con una calificacion de 5 o superior en el primer cuatrimestre, al inicio
del segundo cuatrimestre se ofrecera recuperacion de los contenidos no superados y de los
objetivos no cumplidos. Igualmente habra prueba de recuperacion del 2° cuatrimestre antes de la

evaluacion final.

*Los examenes tedéricos deberan ser superados con una nota de 5 para que puedan computar con
20% de la nota. Estas pruebas tedricas podran ser sustituidas en algunos casos por trabajo

tedricos individuales o grupales.

4.3. Se detallara el proceso de evaluacién a seguir para el alumnado que pierda la
evaluacién continua.

La evaluacién de cada alumno es individualizada de forma que aunque el alumno haya perdido la
evaluacién continua se detallara lo que ha superado (aungue no sea suficiente para la calificacién

por cuatrimestres). De modo que la prueba global de junio sera individualizada.

A cada alumno se le pedira una prueba tedrica y una practica a desarrollar de los contenidos y tra-
bajos no superados en las horas y fecha fijada, cuya superacion lleve consigo la calificacion positi-
va de 5 puntos o superior.

La prueba versara sobre los contenidos de la programacion. El profesor en funcion del tiempo
asignado para la realizacién de su prueba ajustara o seleccionara aquellos que considere oportu-

nos y que garanticen la comprobacion de la competencia del alumno.



4.4. Se detallara el procedimiento de evaluacion a seguir para el alumnado que no supere la
convocatoria ordinaria final de Mayo/Junio y deba asistir a la convocatoria ordinaria de
septiembre.

Volvera a ser individualizada y se tendra en cuenta lo que haya podido superar en junio (aunque
no haya llegado al minimo de 5 puntos). Los plazos de septiembre son mas estrictos por lo tanto
puede no contarse con el tiempo deseado para llevarlo a cabo, lo que significa que el alumno se
sometera a una prueba selectiva. Los contenidos no podran ser tan extensos o variados pero evi-
denciaran los minimos que deben ser superados. EL alumno podra realizar trabajos durante el ve-

rano que serviran de apoyo a la prueba de septiembre.

4.5. Se tendra en cuenta el curriculo de cada ciclo y las hormas que regulan el proceso de
evaluacion.

Los criterios establecidos en el curriculo estan marcado al comienzo de este apartado. Para el es-
tudio de la evaluacion se tiene en cuenta las NOFC asi como el Real Decreto 596/2007, de 4 de
mayo.

La evaluacién, promocién, permanencia y movilidad se atendran a lo establecido en el capitulo VI
del Real Decreto 596/2007, de 4 de mayo, y a la normativa que dicte al efecto la Consejeria con

competencias en materia de educacion.

Evaluacion ordinaria de Septiembre.

El alumno que no supere un médulo en la evaluacion final ordinaria de junio, tendra derecho a una
evaluacion ordinaria en el mes de septiembre tal y como contempla la legislacion.

Cada Departamento durante la primera quincena del mes de junio remitira a la Jefatura de
Estudios las necesidades reales de tiempos y espacios para la realizacion de las pruebas.

La Jefatura de Estudios confeccionara el calendario de pruebas que sera remitido al Servicio de
Inspeccion junto con el resto de actividades del mes de septiembre.

Cada profesor bajo la supervision del departamento correspondiente, planificara las pruebas
correspondientes a su/s médulo/s de acuerdo a lo establecido en su programacion.

Tanto los contenidos de la prueba tedrica como practica no podran ser idénticos a los requeridos

al alumnado evaluado por el procedimiento de evaluacién ordinaria de junio.

5. METODOLOGIA DE TRABAJO

5.1. Descripcion de los métodos de trabajo para la consecucién de los objetivos.

La metodologia que utilizaremos estard basada en estrategia de ensefianza-aprendizaje.

La estructura del curso tiene como base central la realizacion de proyectos de comic.

El conjunto de las estrategias metodoldgicas que se desarrollaran en esta asignatura seran
fundamentalmente de indagacion, haciendo referencia al aprendizaje por descubrimiento, en su

concepcién constructivista, sin excluir, cuando tanto el nivel del aula como el alumnado



individualmente lo requieran, las de caracter expositivo.

El aprendizaje serd de caracter flexible y progresivo, de forma que facilite la asimilacion de
conocimientos, concibiéndose asi el aprendizaje como un proceso impulsado y mediatizado, por el
cual el alumno construye y asimila nuevos conocimientos y significados, modificando y
reordenando los que se poseia con anterioridad.

El alumno desempefiard asi un rol activo y participativo al organizar y administrar su proyecto,
responsabilizandose del mismo.

Se tendra muy en cuenta el nivel de desarrollo del alumno y de sus conocimientos, motivaciones y
habilidades previas.

También se aplicara una metodologia individualizada y estimulante, de forma que incite a la
participacion activa y placentera en el proceso de aprendizaje, procurando que éste sea
significativo para el alumno, despertando el interés por la asignatura, la creatividad y
comunicacion, el sentido critico, la sociabilidad y la cooperacion, atendiendo a cada alumno de
forma personal: conociendo las aptitudes, destrezas, intereses y motivaciones, objetivos, ritmo,
capacidad de aprendizaje de cada alumno, para lograr un clima positivo en general y el interés de
cumplir los objetivos propuestos.

Se incitara la autodisciplina, dada por obedecer los propios intereses y de la comunidad, y asi la

cooperacion entre el grupo que niegue la competitividad y el aislamiento.

5.2. Organizacion de tiempos

El médulo se imparte en 6 horas semanales las cuales seran distribuidas entre tedricas y practicas

dependiendo de las semanas y las unidades didacticas que se impartan.

El sistema de clases sera tedrico-practico. Las clases se distribuyen en sesiones de teoria,
conceptualizacion, investigacion, tiempo dedicado a la practica tutorizada individualmente y

sesiones de critica de los trabajos.

En las clases tedricas se expondran los conceptos generales, teorias y métodos de disefio grafico,
asi como las pautas a seguir en cada ejercicio.

Las clases practicas tienen como objetivo adquirir experiencia y criterio propio, familiarizarse con
las técnicas, aprender e interpretar y seleccionar alternativas y a sugerir nuevas aplicaciones de
los resultados. Se realizaran trabajos en los que se aplicaran los conocimientos adquiridos y
varios ejercicios puntuales de apoyo a la teoria, sobre generacion de ideas, analisis funcional,

formal y semantico, transmision de connotaciones, evaluacién de propuestas, etc.

5.3. Agrupamientos y espacios
Para impartir el médulo se cuenta con el aula de Disefio Gréfico. El aula cuenta con pantalla de

proyeccion y pizarra para las explicaciones por parte del profesor. Apropiada para la resolucién de



bocetos y posterior digitalizacion de las piezas que compondran los proyectos. Al ser un aula te6-
rico-practica se podran desarrollar alli todos los contenido tanto tedricos como praicticos. Utilizan-
do las mesas grandes para dibujar, bocetar, la mesa de luz para hacer los artes finales, y los orde-

nadores para cuando hagamos procesos digitales.

5.4. Materiales y recursos didacticos

Los recursos didacticos, bibliografia, webgrafia, etc., se ofreceran al alumnado via mail y drive, fo-

tocopias, libros, asi como proyecciones.

5.5. Atencion a la diversidad

Se prestara atencién en la pronta detecciéon de ACNEES. Se podra adaptar los tiempos, espacios,

recursos pero los contenidos minimos deberan ser superados igualmente.

6. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS.

En la medida de lo posible se organizaran visitas a empresas relacionadas con el sector del c6-
mic, como estudios, periodicos, tiendas y eventos. Esto supone una toma de contacto directo con
la realidad de la profesion, de manera que resulta de considerable valor didactico. También visitas
a exposiciones que se realicen en la ciudad o fuera de ella relacionadas con el cémic, el dibujo o
el disefio.

Se plantea la posibilidad de visitar el Sal6n del Comic en Barcelona en el mes de marzo-abril o al-
guna feria o congreso relacionado con el Cémic o la ilustracion. El museo ABC de ilustracion...etc
Se planteara también un exposicion fin de curso, asi como una merienda tipogréafica, donde junto
con el ciclo de Grafica Publicitaria, se realizaran diversos modelos de tipografia hechas con comi-

da, fomentando asi la convivencia y la creatividad en grupo.



